Vilniaus lopgelis-darzelis ..Snekutis®
(8vietimo jstaigos pavadinimas)
Jovita Griténiené
(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)
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Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Vilniaus lopgelio-darzelio ,,Snekutis“ strateginiame 2018-2022 m. ir 2019 m. veiklos planuose
numatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j $vietimo paslaugy kokybés, specialiyjy poreikiy
vaiky jtraukties bei sveikatos stiprinimo, ugdymo jstaigos materialinés bazés gerinima.

1. Ugdymo(si) proceso kokybé.

Sukurta inovatyvaus ugdomojo proceso, integruojant specialiyjy poreikiy vaikus, sistema
(organizuoti seminarai ir mokymai bendruomenei, tévams, bendradarbiavimas su Vilniaus
pedagogme psichologine tarnyba). Vykdomi tradiciniai (;»Sportuoju su Seima®, ,,Sveikatos
ménuo®) ir netradiciniai (,,Lietuvos skambiausios natos®, ,,Zibinty $venté“) projektai, renginiai.
Darbo grupé parengeé sveikatos ugdymo ir stiprinimo plang-programa, dalyvavome visuomenés
sveikatos biuro organizuojamuose projektuose. Tapome tarptautinio eTwining projekto dalyviais.
Pagerinta vaiky ugdymo(si) materialiné bazé — suremontuota ,,Me8kudiy*“ gr., ,,Kaciuky“ gr.
prausykla ir sanitariniai mazgai, atnaujintos elektros skydinés, atnaujinta lauko Zaidimy jranga,
jrengtos ugdomosios lauko erdvés, jgyta ugdymosi priemoniy, baldy, jrengta multimedija,
atnaujintas gerbuvis.

2. Pilietiska, kultiiringa ir atvira kaitai mokykla.

Istaiga dalyvavo miesto renginiuose ir akcijose Lietuvos $§imtme¢iui paminéti, vykde projekting
veiklg jtraukiant j ugdymg $eimg — ,,Vasario 16-0ji, ,,Seimos diena“. DarZelis organizavo
respubliking $vietimo jstaigy bendruomeniy parodg-konkursa ,,Paukséiai karpiniuose*, kiirybiniy
darby parodg-konkursg ,,Tautinés mandalos®, Vilniaus ikimokyklinio ugdymo jstaigy lietuviy
liaudies lopsiniy festivalj ,,Cit &ia lia lia, vaikazeli“, Vilniaus ikimokyklinio ir prie§mokyklinio
ugdymo jstaigy gerosios patirties sklaidos konferencija ,,Aplinkosauginiy min¢iy lietus®.

3. Pedagogy ir aptarnaujangio personalo profesionalumas ir lyderyste.

Sudarytos salygos visiems darbuotojams dalyvauti planavime ir sprendimy priémime (darbo
grupés, susirinkimai). Jstaigoje organizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai: darbuotojams (2
seminarai), pedagogams (3 seminarai), tévams (2 mokymai). Virtuvés darbuotojai tobulino
kvalifikacija ir jgytas Zinias pritaiké maitinimo gerinimo srityje. 2 pedagogés organizavo 4
edukacines veiklas apie lietuviy liaudies amatus bendrojo lavinimo mokyklos 2-3 klasiy
ugdytiniams, 2 pedagoges skaite prane$imus gerosms patirties konferencijoje ,,Pamoka kitaip*.
ISleistos 4 publikacijos ,Svietimo naujienose* apie vykdytas ugdomasias veiklas darzelyje.




1.

MOKYMAI IKIMOKYKLINES UGDYMO [ISTAIGOS PEDAGOGAMS

»SOCIALINIY EMOCINIY KOMPETENCIJU UGDYMAS - SEKMINGOS ASMENYBES
PAGRINDAS*

Programos tikslai:

Padéti suprasti emocinj intelektg ir jo svarbg gyvenime.
Padeti suvokti nuo ko priklauso santykiai su savimi ir kitais Zmonémis.

Duoti ,,jrankius* kaip ugdyti skirtingus emocinio intelekto aspektus naudojant konkrecias
priemones.

Paskatinti dométis ir ugdyti savo emocinj intelekty ir skleisti jo ugdyma kitiems.

SEMINARAI TEVAMS AKTUALIOMIS TEMOMIS, POZITYVIOS TEVYSTES
MOKYMAL INDIVIDUALIOS KONSULTACIJOS TEVAMS

Tikslai :

Pletoti pozityviy aukléjimo metody sklaida Seimoje, mokant pozityvaus abipuse pagarba
pagrijsty bendravimo ir netinkamo clgesio korekcijos metody, atsisakant bet kokio
smurtinio elgesio.

Ugdyti tévy socialinj emocinj rastinguma, apimantj asmeninio ir tarpasmeninio lavinimo
sritis, lemiant] ilgalaikius pozityvius elgesio poky¢ius.

Stiprinti psichologinj atsparumg, emociniy sunkumy jveikimo gebéjimus, atskleidZiant
tevy vidinius iSteklius ir stiprybes, jgalinancius spresti kylancias problemas.

Tobulinti pozityvios tévystés jgudzius, formuoti pagarbius ir draugiskus santykius tarp
vaiky ir tévy.

Teikti individualig pagalba tévams.

SOCIALINIU EMOCINIU IGUDZIU UZSIEMIMAI VAIKAMS (grupelése/
tikslinei grupei)
Tikslas:
e Mokyti vaikus atpazinti savo ir kity emocijas, tinkamai jas ireiksti
e Skatinti bei mokyti pazinti save ir kitus asmenis, formuoti teigiamg bei pagarby
poziiir] | save ir kitus.
e Mokyti vaikus kasdieniniy tarpusavio santykiy problemy sprendimo biidy, ugdyti
asmening atsakomybe uz savo elgesj ir emocijas.
e Mokyti kantrybés iSklausant kito, susilaikant nuo impulsyvaus elgesio reakcijy.




IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Ugdytiniy nuolatinés
asmeninés pazangos sistemos
sukrimas.

9.1.1. Inicijuoti darbo
grupes, jtraukiant tévus,
specialistu j programos
atnaujinima, ugdytiniy
pazangos vertinimg..
9.1.2. Jtraukti j
atnaujintos programos
vaiky pasiekimo ir
pazangos vertinimo eigg.

9.1.1. Pagal aktualumg
atnaujinta ..Snekutio
Tauskuciai” programa.
9.1.2.,,Tévy valanda su
pedagogu®, ,,Pedagogas-
specialistas” priemoniy
jgyvendinimas.

Dalyvauja 50 proc. tévy ir 100

proc. pedagogy.

9.2. Bendruomenés sutelktumo
ir veiksmingumo skatinimas,
mikroklimato gerinimas.

9.2.1. Rupintis pedagogy
ir personalo
kvalifikacijos kélimu bei
organizuoti mokymus,
vie§gsias konsultacijas
stiprinant pedagoginio
vadovavimo bei

9.2.2. Kurti jstaigos
tradicijas, jtraukiant visg
bendruomene.

profesines kompetencijas.

9.2.1.1.Taikoma motyvavimo
priemoné pedagogo ir
personalo kvalifikacijos
kélimui (renginiai, skatinimai,
bendros i§vykos, seminarai).
9.2.2.2. J ugdymo procesa
integruota socialinio-emocinio
ugdymo programa ,,Kimochi”,
apmokyti pedagogai (90 proc.).
9.2.2.1. Organizuoti renginiai
bendruomenei (ne maziau 2).

9.3. Skatinti bendruomenés
sveikatinimg, ekologinj
Svietima.

9.3.1. Atlikti sveikos
vaiky mitybos, jgidZiy
tyrimai.

9.3.2. Jgyvendinti
sveikatingumo,
ekologinius projektus.

9.3.1.1. Apibendrinta ir
pritaikyta tyrimo medziaga
vaiky mityboje ir projektuose.
9.3.1.2. Poky¢iai vaiky mitybos
valgiara$€iuose ir vaiky
veiklose.

9.3.2.1. Jgyvendinti
sveikatinimo-ekologiniai
projektai (ne maziau 2
projektai) .

9.4. Atnaujinti ir modernizuoti
jstaigos patalpas, pritaikant jas
vaiky poreikiams.

9.4.1. Organizuoti
remonto darbus.

9.4.2. Pritaikyti lauko
erdves vaiky ugdymuisi.

9.4.1.1. Estetiska, atnaujinta ir
suremontuota salé, koridoriai ir
laiptinés, praturtinta materialiné
baze.

9.4.2.1. Jrengtos naujos lauko
edukacinés erdvés (ne maZiau

1 nauja edukaciné erdvé).

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)




10.1. Negautas finansavimas avariniams darbams atlikti. l

10.2. ]

Vilniaus miesto savivaldybes administracijos
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pareigos)
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. IISKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultataj

{_\ Rezultaty Pasiekti rezultatai ir jy
vertinimo rodikliai
" rodikliai (kuriais
ety uzduotys o A s : vadovaujantis
(toliau — uzduotys) Siektini rezultatai vertinanjla, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1. Specialiyjy 1.1.1. Sékminga 1.1.1 Atnavjinta ir | 1.1.1. Pritaikyta ugdymosi
poreikiy vaiky specialiyjy poreikiy pritaikyta erdve grupéje ir lauke,
Itrauktis j ugdymo vaiky integracija. ugdomoji erdve Isigyta naujy priemoniy,
procesg, salygy 1.1.2. Tévy ir specialiyjy jrengta muzikiné-
sudarymas, naujy pedagogy sékmingas poreikiy vaikams. | edukaciné erdvé lauke.
edukaciniy erdviy bendradarbiavimas. | 1.1.2. Atnaujintos | 1.1.2. Organizuoti

sukiirimas.

darZelio vidaus ir
lauko erdves.

mokymai bendruomenei su
Lietuvos aklyjy ir
silpnaregiy ugdymo centro
sutrikusios raidos vaiky
konsultavimo skyriaus
specialistais apie spec.
poreikiy vaiky
integravimg, vyko
konsultacijos su spec.
lopSelio-darZelio
-Ciaugkutis specialistais,
skirtos pedagogams ir
tévams.

1.1.3. Pritaikyti
individualds planai
specialiyjy poreikiy
vaikams.

1.2. Naujy, tévams
patraukliy
informacijos
perteikimo budy bei
bendravimo ir
bendradarbiavimo
formy jdiegimo
iniciavimas.

1.2.1 T ugdymo
procesg jtraukiama
Seima.

2. Informatyvus ir
veiksmingas tévy
informavimas.

1.2.1.Téwy
informavimo
sistemos
sukiirimas
elektroninéje
erdvéje.

122,
Informatyvus,
atnaujintas
Istaigos
internetinis
puslapis.

1.2.3. Seminary-
kursy ,,Atsakinga
tévyste”
organizavimas.

1.2.1. Atnaujintas jstaigos
internetinis puslapis,
socialiniame tinkle
sukurtas puslapis lopgelio-
darZelio ,,Snekutis”
bendruomenei.

1.2.2. Organizuoti
mokymai tévams: Europos
socialinio fondo projekto
»oaugios aplinkos
mokykloje kiirimas II* Nr.
09.2.2-ESFA-V-729-03-
0001:

1.2.3.1. Paskaita

tévams ,,Smurto
prevencija: kaip padéti
vaikams apsisaugoti nuo
smurto®,




1.3. Sveikatos
stiprinimo
programos
parengimas ir
igyvendinimas.

stiprinanéia ugdymo
istaiga.

— |
1.3.1.Tapti sveikata

pradéta
igyvendinti
sveikatinimo
programa.
1.3.2. Vykdomi

 1.3.1. Parengta ir |

1.2.3.2.Vaiky saugumas

kibernetingje erdvéje.

1.3.1. Darbo grupés
parengta programa, pradéti
igyvendinti sveikatinimo
projektai. Sukurta aplinka,
orientuota j aktyvia veiklg
(sporto zonos, ,,7aliosios

testiniai jstaigos erdvés®).
sveikatingumo 1.3.2. Istaiga pasirinko
projektai. ekologing ugdymo kryptj.
1.3.3. Parengtas 1.3.3. Istaiga dirba pagal
sveikatai palankus Valstybiné maisto ir
ir bendruomenei veterinarijos tarnybos
priimtinas (pazyma 2019-08-12,
valgiarastis. Nr.VVP-9968, Nr.VVP-
9969) patvirtinta
valgiarastj, valgiarastis
atnaujinamas.
1.4. Materialinés 1.4.1. Inicijuoti 1.4.1. 1.4.1. Atnaujintos darzelio
bazés gerinimo pastato iSorés Identifikavimas erdvés — suremontuota 1
iniciavimas. tvarkymo, avarines probleminiy grupe, 1 grupés WC,
biklés viety $alinimo viety. irengta erdvé spec.
darbus, sudaryti 1.4.2. Tvarkymo poreikiy vaikams,
konkrety plang dél darby plano pakeistos elektros
pastato renovacijos. | sudarymas. skydinés, jrengta sporto
aikstelé, lauko Zaidimy
erdvés, dalinai atnaujintas
gerbiivis.
1.4.2. Parengtas
komercinis pasiiilymas
pastato fasado, cokolio
apSildymui.
2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy,

planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

igyvendinimui.

3.1. Istaiga laiméjo finansavimg Vilniaus miesto
savivaldybés visuomeneés aplinkosauginio §vietimo
projekto ,,Tapu tapu a$ einu, ekologiniu taku“
(finansuojamo i§ Vilniaus miesto savivaldybés
Aplinkos apsaugos rémimo specialiosios programos
(11 programa ,Krastovaizdis ir jo apsauga®)

3.1. Istaiga orientuosis j ekologinj
Svietima, pradétos
erdves, ekologinis §vietimas pritraukeé
tévy dalyvavimg ugdymo procese.

jrenginéti naujos

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai




vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
4.1.
4.2,
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas Pazymlrln;lsgz;tllignkamas

5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai ;Xj

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [0

5.3. [vykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Projekty paraisky rengimas.

6.2. Darby saugos ir sveikatos reikalavimai/ /

N1 UL i Jovita Griténiené 2020-01-20
($vietimo jstaigos vadovo pareigos) parasag) (vardas ir pavarde) (data)
IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siillymai: jstaigos taryba jstaigos vadoves veiklg vertina puikiai,
pasiekti rezultatai virsija likes¢ius. Veiklos i§ anksto suplanuotos, pristatytos bendruomenei, vyksta
nuolatinis glaudus bendradarbiavimas, atsiZvelgiama j siilymus, pastabos priimamos konstruktyviai,
todel darbas vyksta sklandZiai ir puikiai. Ugdymo kokybé per pastaruosius metus Zenkliai paaugo,
taip pat jstaiga pasipildé reikalingomis priemonémis, aplinka darosi vis palankesné ugdymui. Kaip
jstaigos taryba nuolat atkreipiame direktorés démesj j renovacijos poreikj, nes pastatas yra ne tik kad
senas, bet kai kurios dalys avarinés bukles, todél tikimés, kad artimiausiu metu bus skirtas
finansavimas $iam nuolat keliamam tikslui jgyvendinti.
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jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
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Alma Jurtiukop#8fbas jgyvendinangios institucijos
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas od)JOCu QO




