PATVIRTINTA

Svietimo, kultiiros ir sporto departamento
direktoriaus 2018 m. geguzés 21 d.
jsakymu Nr. A15-1133/18(2.1.4E-KS)

vVilnia.us miesto savivaldybés biudZetiniy Svietimo jstaigy vadovy einamyjy mety veiklos
uzduocdiy, siektiny rezultaty, jy vertinimo rodikliy, riziky, kurioms esant uzduotys gali bati

nejvykdytos, forma

Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Snekutis*

1. Einamyjy mety uzduotys

(3vietimo jstaigos pavadinimas)

Jovita Griténiené
(vadovo vardas ir pavardé)

VEIKLOS UZDUOTYS

Vilnius
(sudarymo vieta)

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

2018-06 -5~ Nr. A290-/17/18(3.4.40-PD2)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1. Uztikrinti sekmingg
ugdymo(si) proceso
jgyvendinima, integruojant |
ugdymo procesg socialinio-
emocinio ugdymo programas,
diegiant naujus ugdymo
metodus, projektine veikla.
Sukurti ir jgyvendinti smurto ir
paty¢iy prevencijos model]
ikimokyklingje jstaigoje.

Inicijuoti ir jgyvendinti
tarptauting ankstyvosios
prevencijos programag
..Zipio draugai®,
ikimokyklinio ugdymo
programg .,Kimochi®,
sveikatingumo projekting
veikla.

[ ugdymo procesa integruotos
programos ,,Zipio draugai*,

., Kimochi*“. Planingai
jgyvendinamas sveikatos
ugdymo ir stiprinimo projektas.
Darzelio bendruomenei
organizuoti sveikos gyvensenos
mokymai.

1.2. Gilinti ir plésti pedagogq ir
aptarnaujancio personalo
kompetencijas.

Idiegti besimokancios
organizacijos bruozus.

1.Visi pedagogai tobulino
kvalifikacijg ir pritaike jgytas
Zinias ar patirtj.

2. 80 proc. aptarnaujancio
personalo tobulino
kvalifikacijg ir pritaike jgytas
Zinias ar patirtj.

3. Igytos naujos jstaigos
vadovo profesinés
kompetencijos ir pritaikytos




jstaigos veikloje.

4. Sukurta ir jgyvendinta
gerosios patirties sistema

., Kolega-kolegai“. Ne maziau
kaip 50% pedagogy dalinosi
geraja darbo patirtimi.

1.3. Atlikti lopselio-darzelio Or_ganizuoti remonto Suremontuota, atitinkanti
virtuves ir 2 grupiy remonto darbus. higieninius reikalavimus ir
darbus. apriipinta maisto gaminimo

jrenginiais virtuve.
Suremontuotos 2 grupés.

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)
(pildoma kartu suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

2.1. Ilgalaikis asmens ar darbuotojy nedarbingumas.

2.2. Negautas finansavimas avariniams darbams atlikti.

2.3. Darbuotojy kaita. ’
( /)
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(igalioto asmens pareigos) ué(-piy@as) (vardas ir pavardé¢) (data)

(v Jdib-lr pavard?’ (data)




